
 

 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรเมยวด ี

   ท่ี 60 / ๒๕๖9 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
 
     ตามที่สำนักงานป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่ง ใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment :ITA) ของสถานี
ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ให้ทุกหน่วยแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของสถานีตำรวจ (ITA) แยกตามระดับสถานีตำรวจเพื่อให้การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนิน งานของสถานีตำรวจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธผิล และบรรลุเป้า 
ประสงค์ตามที่กำหนดไว ้
         ดังนั้น เพือ่ให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเมยวดีดำเนินงานเป็นไปอย่างมี 
ประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด จึงได้ตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมยวด ีดังนี ้
องค์ประกอบ 
 ๑.พันตำรวจโท ชาตรี               แก้วเบ้า            รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม 
                  เป็น หัวหน้าคณะทำงาน 
 ๒.พันตำรวจตร ีมนัส  เพ็งประพัฒน์ สารวตัรอำนวยการ 
         เป็น คณะทำงาน 
 ๔.ร้อยตำรวจตรี สรุิยัน  พลเยี่ยม  รองสารวัตร(งานป้องกันปราบปราม) 
         เป็นคณะทำงาน 
 ๕.สิบตำรวจตรี สรวิชญ ์  ศรีไชยบาล  ผู้บังคับหมู่(ผช.พงส.) 
         เป็นคณะทำงาน 

โดยมีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้ 
         ๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมยวดี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทจุรติแห่งชาติ กำหนด                                                                 
       ๒. กำชับ ตดิตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรเมยวด ีประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 
        ๓. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมยวด ี
         
 



 
 

๔. ดำเนินการอื่นใดตามที่สารวัตรสถานีตำรวจภธูรเมยวด ีมอบหมาย ทั้งนี้ ให้คณะทำงานขับเคลื่อน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานสถานีตำรวจภูธรเมยวดี มวีาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 
๓๐ กันยายน ๒๕๖9 หรอืมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น 
           

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                               สั่ง ณ วันที ่9 เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖9 
 

                                       
พันตำรวจเอก  
                   ( ชิตพล ยืนยาว ) 
         ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเมยวด ี

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


